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Herramientas de Empleabilidad de Alto Impacto

Documentos de apoyo a la charla de 20 minutos

Este paquete es el material de apoyo clave para aplicar los conceptos aprendidos en el Taller de
Empleabilidad. Incluye una guia rapida para CV, verbos de accién, pitch y la metodologia STAR.

La charla se presento el sabado 8 de noviembre de 2025, dictada por el Prof. José Antonio Maldonado B.
en el marco del Curso Semipresencial en Economia Circular para Liderar Negocios y Empleos Verdes
organizado por Proyecto Tepuy.

Anexo 2: Checklist del CV de Alto Impacto y Filtro ATS

A. Guia Rapida para Superar el Filtro ATS

El CV debe ser legible por un software, no solo por un humano.

1.

Formato: Usar tipos de letra estandar (Arial, Calibri, Times New Roman). Evitar tablas, graficos, o
encabezados y pies de pagina complejos que el ATS no puede leer.

Secciones: Nombrar las secciones de forma clara y tradicional (Experiencia, Educacion,
Habilidades).

Palabras Clave: Asegurar la densidad de las Keywords especificas del puesto (habilidades y
herramientas).

B. 5 Hacks Criticos del CV Migrante (Validacion de Experiencia)

1.

Validacion de Titulos: Indica la equivalencia aproximada del titulo chileno o su nivel (Ej. "Ingeniero
Civil, titulo homologable en Chile"; Licenciado en Administracion, equivalente en Chile a Ingeniero
Comercial ).

Logros Cuantificables: En lugar de describir tareas, usa el formato [Accion] + [Impacto
Cuantificable] + [Verbo de Resultado]. (Ej. "Aumenté la produccion en 15%").

Habilidades Verdes (Keywords): Incluir términos técnicos de sostenibilidad relevantes para el
puesto, incluso si no eran el foco principal de tu rol anterior.

Referencias Internacionales: Menciona que las referencias son verificables por correo o LinkedIn
(para gestionar la diferencia horaria o los costos).

Estatus Migratorio (Opcional): Si esta avanzado (residencia temporal/permanente), se puede
incluir una linea discreta en la parte superior: Estatus migratorio: Residencia temporal en
tréamite/con visa de trabajo vigente.

C. Evitarenun CV

1.

Exceso de Informacion: No es necesario poner la direccion de residencia. Mencionar la comuna
es suficiente. Tampoco es conveniente poner la situacion familiar.

ExpoConsultores = Teléfono +06 9 4038-4304 = Santiago de Chile

contacto@expoconsultores.com = www.expoconsultores.cl


https://linkedin.com/in/jamaldo
https://expoconsultores.cl

